
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Der Diakonieverein Orlatal e.V. nimmt soziale und pflegerische Aufgaben in verschiedenen Be-
reichen im Saale-Orla-Kreis wahr. 
 
Für unsere Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensberatungsstelle suchen wir zum 
01.11.2024 eine Leitungs- und Beratungsfachkraft (w/m/d). Mit einem Team von 6 Berater-
fachkräften und 1 Verwaltungsfachkraft sind wir in der Hauptstelle in Pößneck und in 2 Außen-
sprechstellen (Neustadt an der Orla und Schleiz) tätig. 
 
Die Einstellung erfolgt unbefristet mit einem Stellenumfang von 30 Stunden. 
Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in 
Deutschland angeschlossen ist, ist gewünscht. 
 
Ihre Aufgaben 
Sie haben Freude daran, Führungsaufgaben für die Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebens-
beratungsstelle, mit integrierter Kirchenkreissozialarbeit, zu übernehmen. Dabei sind Ihre 
Aufgaben im Detail: 

• Gesamtverantwortung für die Beratungsarbeit   

• Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung im Rahmen des SGB VIII und der So-

zialraumentwicklung 

• Verantwortlichkeit für die Personalführung und Personalentwicklung 

• Beratung der Klient:innen der Beratungsstelle, dies umfasst die Bereiche Diagnostik, Be-

ratung und Therapie, Krisenintervention, Kinderschutz, Fachberatung und Intervision 

• Beratung in diversen Settings 

• Zusammenarbeit mit dem Kirchenkreis und Mitarbeit im Diakonieausschuss 

• Vertretung der Einrichtung in allen notwendigen internen und externen Gremien sowie 

Vernetzung in den Sozialraum 

• Verantwortlichkeit für das Qualitätsmanagement 

Ihr Profil: 
• Sie haben ein abgeschlossenes Studium (Diplom/Master) im Bereich Psychologie oder 

(Sozial-) Pädagogik sowie idealerweise eine (begonnene) therapeutische Zusatzausbil-

dung 

• Sie sollten mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einem vergleichbaren Arbeitskontext 

und bereits Führungserfahrung gesammelt haben 

• Sie verfügen über eine hohe Kommunikationsfähigkeit, sind empathisch und wertschät-

zend 

• Sie bringen die Bereitschaft mit, fachliches Denken und Handeln zu reflektieren und wei-

terzuentwickeln 

• Sie haben einen kooperativen Führungsstil, mit dem Sie das Team gut mitnehmen können 

• Sie können eigenständig Entscheidungen treffen 

• Sie sind offen und haben Freude am Netzwerken 

• Sie haben Interesse, sich in haushalterische / betriebswirtschaftliche Abläufe einzuarbei-

ten und erstellen in Kooperation mit der Verwaltungsfachkraft und dem Geschäftsführer 

den Haushaltsplan 

 

 

 



Wir bieten Ihnen: 
• Ein lebendiges, motiviertes und engagiertes Team 

• Umfangreiche Einarbeitung 

• Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein sicheres Arbeitsverhältnis durch einen, nach einem Jahr, unbefristeten Arbeitsvertrag  

• Einen guten Mix aus Führung und Beratungstätigkeiten 

• Eine Vergütung nach den Richtlinien des AVR (DW EKM) mit betrieblicher Zusatzversor-

gung, Kinderzuschlag und Jahressonderzahlung 

• 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 

• Ein betriebliches Gesundheitsmanagement, Jobrad 

 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung postalisch (keine Rücksendung der Unter-
lagen möglich) oder per E-Mail bis zum 14.06.2024 an den: 
 
Diakonieverein Orlatal e.V. 
Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensberatung 
Straße des Friedens 14 
07381 Pößneck 
efb-poessneck@dv-orlatal.de 
 
 
Für Rückfragen stehen wir unter folgender Telefonnummer zur Verfügung: 03647 422835 
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