
                                                  

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Freizeitpädagogische Fachkraft (m/w/d)  
Stationäre Kinder- und Jugendhilfe 

 
Wir leisten Heimerziehung in familienähnlich strukturierten Wohnbereichen an verschiedenen 

Standorten (Ranis, Pößneck) nach § 27 SGB VIII in Verbindung mit §§ 34, 35a und 41 SGB 

VIII (§ 35a max. 2 Plätze je Gruppe integrativ). 

 

Wir suchen ab 01.03.2026 eine freizeitpädagogische Fachkraft, die gruppenübergreifende 

tätig ist mit einem Stundenumfang von 25 Wochenstunden.  

 

Die Arbeit beinhaltet folgende Aufgabenfelder: 

 

• Organisation und Planung freizeitpädagogischer Angebote und 

gruppenübergreifender Ausflüge/Veranstaltungen 

• Gestaltung einer abwechslungsreichen und wertvollen Freizeit für Kinder und 

Jugendliche unterschiedlicher Alters- und Zielgruppen zusätzlich zum 

Gruppengeschehen 

• Durchführung von pädagogischen Angeboten mittels verschiedener Methoden 

• Einbezug der Methodik erlebnispädagogischer Arbeit 

 

Folgende Zielsetzungen verfolgt die Tätigkeit: 

 

• Stärkung der Teamfähigkeit hinsichtlich Kommunikation, Kooperation und 

Konfliktlösung 

• Ausgleichen von Verhaltensdefiziten 

• Steigerung der Lebensfreude 

• Ganzheitliches Lernen mit allen Sinnen (Verbindung von Kopf, Herz und Hand) 

• Unterstützung der Persönlichkeits- und Identitätsbildung mit Stärkung des 

Selbstvertrauens, Selbstwert und Selbstverantwortung 

• Entdecken neuer Interessen, Fähigkeiten und Kenntnissen 

 

 

Ihre Voraussetzungen: 

 

• Wertschätzende, offene und interessierte Grundhaltung  

• Selbständigen und selbstorganisiertes Arbeiten und Strukturieren der Angebote 

• Bereitschaft zu fachlichem und persönlichem Einsatz für die anstehenden Aufgaben 

• Bereitschaft zum Entgegenkommen, aber auch notwendige Selbstfürsorge im 

Interesse einer zielorientierten, gemeinsamen Arbeit aller 

Teammitglieder/Mitarbeitenden des Kinder- und Jugendheimes  

• Bereitschaft zur Arbeit in Ferien, an Wochenenden und Feiertagen 

• Verbindliche und freundliche Umgangsformen 

• Eignung zum fachlichen Umgang mit Mitarbeitenden, Ämtern, Eltern, usw. 



• Pünktlichkeit und Verlässlichkeit bei der Einhaltung von Fristen und Terminen 

• Strukturiertes und organisiertes Arbeiten 

• Führerschein Klasse B 

• EDV-Kenntnisse 

 

 

Sie sind: 

 

• Staatl. anerkannte/r Erzieher/Erzieherin 

• Staatl. anerkannte/r Heilpädagoge/Heilpädagogin 

• Staatl. anerkannte/r Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerin 

• Diplom-, Bachelor- oder Masterabschluss in einem Studiengang der sozialen Arbeit 

mit staatl. Anerkennung 

• Diplom-, Bachelor-, Magister - oder Masterabschluss in einem Studiengang der 

Erziehungswissenschaften 

• Diplom-, Bachelor-, Magister - oder Masterabschluss in einem Studiengang der 

Psychologie 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld in einem multiprofessionellen 

Team mit vier PädagogInnen, regelmäßigen Supervisionen, Beratungen, 

Fortbildungen 

• Schulung aller Mitarbeitenden auf Gewaltfreie Kommunikation nach M. Rosenberg 

• Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit den Mitarbeitenden im Team, 

Einrichtungsleitung, Geschäftsführung und Vorstand 

• Vergütung nach AVR DW EKD, EEG 7 

• Betriebliche Altersvorsorge – EZVK 

• 31 Tage Urlaub 

• Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt) 

• Kinderzuschlag für Kindergeldberechtige  

• Jobrad 

 

Wir freuen uns über aufgeschlossene, empathische Bewerbungen und auf Ihre Bereitschaft 

zur Übernahme von Verantwortung eines gut aufgestellten Jugendhilfebereiches mit seinen 

täglichen Herausforderungen.  

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen per Mail an kh-ranis@dv-orlatal.de.  

Möglichkeiten für eine Übernahme können besprochen werden.  

 

Weitere Informationen erhalten Sie unter: Tel. 03647/461714 (Einrichtungsleitung) 


